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Koning Willem-Alexander ging in november 
in gesprek met vertegenwoordigers van 
het landelijke gebied. POV-voorzitter 
Linda Verriet was een van de genodigden. 
De problematiek op het platteland en het 
boerenerf, vooral stikstof, stonden centraal. 

LINDA’S GELUID  

Bestuurlijke lef nodig!
In het afgelopen jaar zagen we dat het Nederlandse 
bedrijfsleven steeds verder werd lamgelegd door 
procederende ngo’s. Het gaat niet over stikstof. De 
‘hoeveelheden’ stikstof waarover we het hebben, zijn 
onmeetbaar klein. Het gaat de ngo’s om het lamleggen 
van wetgeving, en daarmee van bedrijven. Het wrange 
is dat deze organisaties voor een aanzienlijk deel 
worden betaald vanuit subsidies, ofwel belastingen 
van die bedrijven.

De 15 mooiste resultaten
Bijzonder gesprek 
met koning

De koning was goed geïnformeerd en oprecht geïnteresseerd in wat 
boeren bezighoudt. Hij wilde weten waar politiek en regelgeving knellend 
werken. En ook wat er nodig is om het vertrouwen te herstellen en  
beweging te krijgen in het muurvast zittende stikstofbeleid.
Verriet: “De boodschap die ik de koning heb meegegeven, is dat er 
bestuurlijke lef nodig is. Er is ruimte genoeg binnen de huidige wetgeving 
om tot beweging te komen. Er liggen al vele voorstellen op het ministerie 
van LNV die haalbaar zijn. Maar er is geen wil, noch lef.” 
Bij het gesprek waren aanwezig: gedeputeerde Peter Drenth (Gld),  
belangenbehartigers, Bouwend Nederland, Gelders Landschap en enkele 
gemeenten. Het bezoek was georganiseerd op verzoek van de koning zelf. 
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Bestuurders laten het helaas gebeuren. Zij verschuilen 
zich achter Brussel. ‘Wij staan met de rug tegen de 
muur’. Sommigen papegaaien zelfs de ngo’s: ‘de 
natuur holt achteruit’. De maatschappij ontwrichten 
is niet de inzet van Brussel. Dat doen onze wetgevers 
zelf. En Brussel zegt niet dat onze natuur achteruit 
holt. Brussel zegt dat 33% van de Nederlandse natuur 
in goede of verbeterende staat verkeert en 42% in 
stabiele staat. Een kwart is in verslechterende staat. 
Wat wij nodig hebben, zijn bestuurders die op de 
eerste plaats de feiten kennen. POV investeert daarom 
fors in contacten met bewindspersonen en lokale 
bestuurders. Op de tweede plaats is bestuurlijke lef 

nodig. Op lokaal niveau is dat hier en daar gelukkig 
nog te vinden. Op landelijk niveau stuiten we bij 
stikstof op de betonnen muur van de regeringspartijen. 
De aankomende Staten- en Eerste Kamerverkiezingen 
zouden daarin verandering kunnen brengen. Een 
nieuwe politieke zetelverdeling biedt nieuwe kansen. 
Ik ben hoopvol. 

Ik wens u goede feestdagen en een voorspoedig 2023. 
 

Linda Verriet
voorzitter POV

De 15 mooiste resultaten

Samen met andere varkenslanden, 
die gezamenlijk vertegenwoordigd 
worden door COPA, wordt een vuist 
gemaakt voor de varkenshouders bin-
nen Europa. COPA is een invloedrijke 
Europese boerenlobby-organisatie. 
Belangrijke Europese thema’s worden 
collectief opgepakt, zoals: dieren-
welzijn, marktpositie, Afrikaanse 
varkenspest en transport. 
Binnen COPA werkt de POV nauw 

samen met Denemarken, Duitsland, 
Frankrijk en Spanje.
Ook nationaal wordt de samenwer-
king gezocht. Met andere boerenorga-
nisaties wordt zoveel mogelijk collec-
tief opgetrokken in dossiers als milieu 
(stikstof, klimaat), diergezondheid en 
-welzijn. Gezamenlijk optrekken, met 
één geluid, is nodig om gewicht in de 
schaal te leggen tegen onwerkbare en 
ongewenste regelgeving. 

POV investeert in de internationale en 
nationale lobby en is daardoor meer 
zichtbaar in Brussel en Den Haag. Daarbij 
wordt zoveel mogelijk samengewerkt met 
andere organisaties. 

2 Internationale en nationale 
lobby geïntensiveerd
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Boeren en tuinders kunnen vanaf 
1 november hetzelfde maximumbedrag 
ontvangen voor de tegemoetkoming 
in de energiekosten (TEK) als andere 
mkb’s. Dat betekent dat per agrarisch 
bedrijf ook maximaal 160.000 euro 
beschikbaar is. 

Ondernemers komen voor de steunmaatregelen in aanmerking 
als minstens 7 procent van hun omzet opgaat aan energie. 
Dat was eerst 12,5 procent. Hiermee komt de overheid voor een 
gedeelte tegemoet aan de eisen die POV heeft gesteld. Ondanks 
dat POV blij is dat de overheid gedeeltelijk is tegemoetgekomen 
aan haar eisen, vindt POV dat de huidige regeling ontoereikend 
is voor een aantal ondernemers. Daarom steunt POV haar 
partner LTO in haar eis om de regeling verder aan te passen 
zodat meer ondernemers in aanmerking komen.

Kabinet verhoogt 
steun voor 
energiekosten
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Het symposium was een initiatief van POV, LNV, HAS green 
academy, Aeres Hogeschool Dronten, Stienen BE, Boehringer 
Ingelheim, Inter Continental, AB Werkt, PinC Agro en Vion.
Tijdens de Klimaatdagen werd ook de klimaatkaart gepresen-
teerd. Op deze kaart is de nieuwste informatie voor een ideaal 
stalklimaat gebundeld. Denk daarbij aan de beste ventilatie- 
instellingen voor alle diercategorieën; de optimale temperatuur 
voor biggen en andere leeftijdsgroepen; informatie over het  
monitoren van luchtkwaliteit en temperatuur. 
POV-leden ontvingen de kaart afgelopen najaar in hun brievenbus. 

De Stalklimaatdagen voor de 
varkenshouderij (op 3 en 13 oktober in 
Zwolle en Venray) waren volgeboekt. 
Tijdens deze dagen deelden tien 
ketenpartners hun nieuwste inzichten voor 
een optimaal stalklimaat. 

Klimaatdagen 
Varkenshouderij 
trekken volle zalen
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POV neemt deel aan 
hoorzitting Tweede 
Kamer over geur

De Tweede Kamer werd gewezen op de pro-actieve inzet van 
varkenshouders om geurproblematiek aan te pakken. Het is één 
van de pijlers van de Coalitie Vitalisering Varkenshouderij. Ook in 
het verleden heeft de sector de schouders eronder gezet. Hierdoor 
is er veel minder geuremissie dan dertig jaar geleden. Verriet pleitte 
ervoor bij overlastsituaties uiterste zorgvuldigheid en objectiviteit 
te betrachten. Er moet daadwerkelijk sprake zijn van overlast.
‘Geur’ mag niet oneigenlijk worden aangegrepen door activisten. 
Het huidige geurbeleid schiet tekort: geur en geurbeleving worden 
momenteel niet objectief vastgesteld. De berekende geurhinder 
komt vaker niet overeen met de werkelijke geurhinder. POV wil dat 
er een objectieve meetmethode komt. 

Op 2 november schoof POV-voorzitter 
Linda Verriet aan bij de hoorzitting over 
geur, op uitnodiging van de Tweede 
Kamer. De POV-standpunten werden 
hier voor het voetlicht gebracht. 
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POV-leden ontvangen 
wekelijks tien tot twintig 
korte, actuele marktberichten 
en prijsindexen. De nieuwste 
informatie over de prijzen, de 
beurzen en de marktsituatie 
wordt gedeeld via de gratis 
app ‘POV Leden’. De app is te 
downloaden in de appstore 
op uw mobiele telefoon. De 
berichten zijn uitsluitend 
bestemd voor POV-leden. 

POV neemt actie 
tegen oneerlijke 
handelspraktijken 
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POV heeft actie ondernomen tegen 
slachterijen Vion en Van Loon, vanwege 
hun ingrijpende interventies in de 
prijsvorming. Van Loon stapte af van 
de DCA-prijs en Vion besloot om de 
Duitse prijs uit de referentieprijs te 
halen. Dit heeft een enorme impact: de 
uitbetalingsprijs gaat fors naar beneden. 

In de varkenshandel is vaak sprake van een groot machtsverschil, 
waardoor de individuele ondernemer niet kan of durft te reageren op on-
eerlijke handelspraktijken. POV neemt geen genoegen met een eenzijdig 
besluit door ketenpartners. Er is hier geen sprake van eerlijke handels- 
praktijken. POV heeft met genoemde ketenpartners contact gezocht en 
aangegeven dat de interventies teruggedraaid moeten worden. POV heeft 
daarbij aangegeven juridische stappen te willen ondernemen, als er niet 
in gezamenlijk overleg tot afspraken wordt gekomen.

Actie voor opgeruimde 
parkeerplaatsen geslaagd

POV, COV (vleessector), V&L (transportsector) 
en KNMvD (dierenartsen) vroegen in 
vakantietijd aandacht voor de risico’s 
van zwerfafval op parkeerplaatsen met 
internationaal verkeer. Wilde zwijnen kunnen 
zich hieraan te goed doen en in het slechtste 
geval het AVP-virus oppikken. 

Gewapend met prikstokken en afval-
zakken werden enkele parkeerplaat-
sen in het grensgebied ontdaan van 
zwerfvuil. Er werd verschrikkelijk veel 
afval aangetroffen in de bermen. 
Er werden ook etensresten en vlees-
verpakkingen gevonden.
 De ‘opruimers’ kregen tijdens hun 
werkzaamheden bezoek van journalis-
ten. Onder meer RTV Oost besteedde 

aandacht aan de actie. 
De organisaties waren allerminst 
tevreden over de reinheid van de 
parkeerplaatsen. Zij stuurden dan ook 
een indringende boodschap naar de 
minister van Landbouw. 
Op parkeerplaatsen moet het publiek 
er met duidelijke informatie op gewe-
zen worden dat zij geen etensresten 
laten rondslingeren. 

6
Marktberichten en 
prijsindexen via 
app ‘POV Leden’
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POV is blij met haar nieuwe 
medewerkers Klazien van den Brink 
(vanaf 1 mei), Anita van den Heuvel 
(vanaf 1 augustus) en Wilfried 
Goldewijk (vanaf 1 oktober). Zij 
vervullen vacatures die waren 
ontstaan door het vertrek van 
medewerkers.

Klazien is aan de slag als directiesecretaresse. Zij werkte 
voorheen bij de Nederlandse Vakbond Varkenshouders en 
daarna in de makelaardij. Anita vervult de functie van allround 
organisatietalent en deed in haar carrière zeer veel ervaring 
op in diverse functies. Zij woont samen met haar vriend die 
varkenshouder was. Wilfried is de nieuwe specialist Product en 
markt. Hij zet zich in voor Holland Varken en het verdienmodel 
van de boer. Wilfried werkte hiervoor bij voerbedrijf De Heus 
als Groupmanager Nutrition & Support. 

Nieuwe medewerkers: Klazien van den Brink, 
Anita van den Heuvel, Wilfried Goldewijk11

Politieke discussies over zoönosen 
verlopen geregeld emotioneel. 
Sommigen grijpen zoönosen aan 
als stok om de veehouderij mee 
te slaan. Emoties mogen niet het 
beleid bepalen.

POV is scherp op rapporten over zoönosen, alsmede op beleids- 
voorstellen op basis van deze rapporten. Voortdurend is er overleg 
met de overheid om ervoor te zorgen dat het beleid gebaseerd wordt 
op feiten en niet op emoties. De focus van het zoönosenbeleid moet 
liggen bij de grootste risico’s. POV accepteert niet dat vanuit emotie 
maatregelen worden ingevoerd zonder wetenschappelijke onder-
bouwing. Tegelijkertijd lopen we niet weg voor onze verantwoor-
delijkheid en participeren we in onderzoek om het werkelijke risico 
op zoönosen te verkleinen. POV heeft bijvoorbeeld varkenshouders 
geadviseerd de griepprik te overwegen. Niet alleen voor de eigen 
gezondheid, maar ook voor de gezondheid van de varkens.

Beleid zoönozen: 
feiten altijd voorop  
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POV reikt voor de 
tweede keer Douche 
Award uit 

Varkenshouderij Dorvar BV in het 
Gelderse Dreumel heeft de mooiste 
douche. Eigenaren Jeroen en Ellen van 
Doremalen namen medio juli vol trots 
de Douche Award 2022 in ontvangst. De 
prijs werd uitgereikt door Fleur Bartels, 
beleidsmedewerker bij POV en Pleun van 
The PigStory. De winnaar krijgt een jaar 
lang gratis shampoo. De prijs is beschikbaar 
gesteld door MS Schippers.

De Douche Award werd in 2021 door POV ingesteld om het belang 
van strenge hygiëne op varkensbedrijven nog meer onder de 
aandacht te brengen. POV vroeg aan bezoekers van varkens-
bedrijven om de mooiste douche te nomineren. Een team van 
studenten van de HAS green academy jureerde vervolgens de 
genomineerde douches. De douchegelegenheid van Dorvar BV 
in Dreumel kreeg de meeste pluspunten. 

9

Anita van den Heuvel
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Vanuit verschillende ledenenquêtes en een-op-eengesprekken 
met varkenshouders en bestuurders werd de behoefte 
benadrukt om verder samen te werken. POV en LTO zijn 
samen een belangenbehartiger die zich lokaal, regionaal, 
intersectoraal, nationaal en internationaal kan inzetten. 
Met de samenwerking krijgen de lokale afdelingen, die door 
alle leden worden gewaardeerd, nadrukkelijk ook de aandacht 
die zij verdienen. De overeenkomst is voor onbepaalde tijd 
gesloten.

POV en LTO blijven samenwerken. 
Na een tijd van intensieve 
gesprekken tussen leden en 
bestuurders is een nieuwe 
overeenkomst gesloten. Er wordt 
samengewerkt op basis van 
vertrouwen en gedeelde belangen.

POV en LTO vernieuwen 
overeenkomst 
samenwerking

Elke vrijdag de POV 
Nieuwsflits in uw mailbox

POV stuurt iedere vrijdag een 
nieuwsflits naar haar leden. 
Hierin wordt kort weergegeven 
wat er die week is gebeurd, zoals 
de belangrijkste activiteiten die 
plaatsvonden, de standpunten die 
zijn ingebracht en aankomende 
bijeenkomsten die bezocht kunnen 
worden. Periodiek geeft een 
bestuurder of medewerker inzage in 
haar of zijn agenda. Ontvangt u de 
Nieuwsflits niet? Laat het weten via 
info@pov.nl.

13

Nieuwe medewerkers: Klazien van den Brink, 
Anita van den Heuvel, Wilfried Goldewijk

12

Klazien van den Brink

Wilfried Goldewijk
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POV Het varkensgeluid is met 
de grootste zorgvuldigheid 
samengesteld. Niets uit deze 
uitgave mag worden overge-
nomen zonder voorafgaande 
toestemming van de redactie.
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POV Het Varkensgeluid

The PigStory bruist van activiteit15
Eindelijk kon er weer een 
Weekend van het Varken worden 
georganiseerd in september. 
Corona had de jaren ervoor roet 
in het eten gegooid. Veertien 
bedrijven zetten hun deuren open. 
Zij ontvingen tijdens het weekend 
gezamenlijk zo’n 10.000 bezoekers. 

Dit najaar verschenen er twee nieuwe 
video’s: één voor studenten en één 
voor stageboeren. De video’s laten zien 
dat de varkenshouderij veel te bieden 
heeft aan studenten en aanstaande 
medewerkers. 
‘De visitekaartjes van onze sector 
zijn wijzelf’. Vanuit deze gedachte 
ontwikkelde het Sector PR-team het 
adviezenboekje Jouw PigStory. 

14Nederland Vleesland 
gelanceerd

Op 1 september werd Nederland Vleesland 
gelanceerd. Nederland Vleesland wil burgers enerzijds 
informeren over vlees en de productie daarvan. En 
anderzijds de beeldvorming waar nodig bijstellen en 
misvattingen zo mogelijk wegnemen. 

Nederland Vleesland is een initiatief van 
zes partners: COV (vleessector), Vereniging 
Nederlandse Vleeswarenindustrie, V&L 
(transportsector), SBK (kalversector), POV, 
Stichting Voorlichting Varkensketen (waar 
POV ook deel vanuit maakt) en Koninklijke 
Nederlandse Slagers.
Inmiddels zijn diverse acties op touw gezet, 
zoals deelname aan de Dutch Food Week in 

Den Bosch. Hier stond de organisatie met 
een Foodtruck en deelde vleeshapjes uit 
aan het publiek. De stad Haarlem werd 
volgehangen met posters ‘Dit is geen 
vleesreclame’ nadat de Haarlemse gemeen-
teraad een verbod wilde op vleesreclames. 
Ook werden al diverse opinies gepubliceerd 
in grote dagbladen en infographics gedeeld 
via social media.

Dit boekje helpt varkenshouders die 
ook een bijdrage willen leveren aan 
promotie van de sector met het maken 
van keuzes in activiteiten. Ook geeft het 
boekje handvatten voor de uitvoering. 
Het boekje is gratis aan te vragen via 
pleeijen@pov.nl.


